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DAS ERGEBNIS STEHT!
9 %

AB 01.01.2026

FUR MITGLIEDER:
BEZAHLTE
FREISTELLUNG

FUR 12 MONATE AM 24. UND 31.12.

VERHANDLUNGEN ZUR ENTLASTUNG
»,»2'WGORKFLEX* AB FRUHJAHR 2026

Das Metallhandwerk und die Landbau-
technik in Niedersachsen und Bremen
haben ein neues Tarifpaket - solide,
passgenau und mit Perspektive. In der
zweiten Verhandlungsrunde hat die IG
Metall durchgesetzt, was fiir viele in
der aktuellen Lage besonders zdhlt:
mehr Geld im Portemonnaie, eine kur-
ze Laufzeit und konkrete Entlastung
zum Jahresende.

Ab dem 1. Januar 2026 steigen die
Entgelte um 2,9 Prozent — bei einer
Laufzeit von insgesamt nur zwolf Mo-
naten. Gerade angesichts der ange-
spannten wirtschaftlichen Situation,
teils mit Kurzarbeit, in vielen Betrieben
ist das ein verantwortungsbewusster
Abschluss mit klarer Wirkung.

Ein besonderes Plus gibt es fiir die
aktuellen und zukiinftigen Mitglieder
der IG Metall. Fiir die gibt es an Hei-
ligabend und Silvester, dem 24. und
31. Dezember kiinftig eine volle be-
zahlte Freistellung. Fir Nicht-Mitglieder

wird jeweils ein halber Tag Urlaub fillig,
um Zeit mit der Familie zu verbringen.
Ein starkes Zeichen fiir mehr Vereinbar-
keit — und ein weiterer Beweis dafiir,
dass Tarifvertrdage echte Verbesserun-
gen im Alltag bringen.

Auch bei der Arbeitszeit bleibt die
IG Metall dran. In einer zusatzlichen
Verhandlungsrunde im Frithjahr 2026
wird Uber mehr Zeitsouverdnitdt ge-
sprochen. Ziel ist es, unter dem Motto
»WorkFlex“ Wahlmdéglichkeiten zwi-
schen Geld und Zeit tariflich zu veran-
kern und damit mehr Flexibilitat im All-
tag zu schaffen.

Der Abschluss baut auf der Ent-
gelterhohung des Vorjahres auf und
zeigt: Tarifbindung wirkt. Rund 53.000
Beschdftigte in {iber 2.000 Betrieben
profitieren. Die 1G Metall hat geliefert
— getragen vom Riickhalt in den Betrie-
ben und dem klaren Ziel, gute Arbeitim
Handwerk weiter zu starken.

KOMMENTAR

Markus Wente,
Verhandlungsfiihrer der IG Metall:
,Dieser Abschluss bringt Stabilitat
und Perspektive in unsicheren Zeiten.
Die Entgelterh6hung stdrkt die Kauf-
kraft und lasst bei einer Laufzeit von
nur 12 Monaten Flexibilitat fiir baldige
weitere Tarifrunden.

Mit den zuséatzlichen freien Tagen
setzen wir auch ein erstes deutliches
Zeichen fiirmehr Zeitsouverdnitat. Jetzt
gilt es, im Frithjahr konkrete Schritte fir
moderne Arbeitszeitmodelle zu verein-
baren.“



ZEITLEISTE DES ABSCHLUSSES
+2,9 %

ab 1. Januar 2026

Laufzeitende: 31. Mai 2026
12 Monate Laufzeit fiir Flexibilitat
flir baldige weitere Tarifrunden

Y

Bezahlte Freistellung fiir IG Metall-
Mitglieder am 24. und 31. Dezember
Wichtig: Mitgliedschaft muss
jeweils zum 1. September bestehen.

Verhandlungen
zum Thema ,,WorkFlex*
Frithjahr 2026

Exklusiver v'
Mitglieder-
vorteil

Nur durch eine starke und einflussreiche IG Metall kénnen
wir gemeinsam sichere, gute und fair bezahlte Arbeit er-
kampfen — und als Mitglied profitierst du von noch mehr
Vorteilen! Komm in unsere Mitte — unter igmetall.de
/mitglied-werden oder mit dem Formular unten.

Alle Infos zu den neusten Entwicklungen findest du jeder-

TARIFCHECK

Checke, ob dein Betrieb tarifgebunden
ist, ganz einfach tiber unsere Hilfsseite
unter linktr.ee/igm_handwerk oder
scanne den QR-Code rechts!
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zeit auf unserer Seite: gewerkschaft-im-handwerk.de

Eintrittsdatum

BEITRITTSERKLARUNG »~---

Werber*in Mitgliedsnummer

Name Vorname Geburtsdatum Geschlecht  Mobiltel. dienstlich privat  Telefon dienstlich privat
weiblich

StraBe Hausnr. Land PLZ Wohnort g.:jg:‘m E-Mail dienstlich privat Staatsangeharigkeit
keine Angabe

Ich bin Vollzeit beschaftigt Teilzeit beschaftigt in Altersteilzeit Arbeitsphase in Altersteilzeit Freistellungsphase solo-selbststandig Altersteilzeit  von: bis:

Betrieb/Einsatzbetrieb PLZ Ort Kostenstelle Personal-/Stammnummer

Leihbeschaftigter mit Werkvertrag befristet von bis: Verleinbetrieb:
Ich bin derzeit Auszubildende*r dual Studierende*r Student*in Schuler*in Ferienbeschaftigte*r  von bis wenn Student*in, Hochschule
IBAN Durchschnittliches Bruttomonatseinkommen, davon 1% = Mitgliedsbeitrag

Der Beitrag betrédgt 1 % des durchschnittlichen Bruttomonatseinkommens.
Der Beitrag fiir Mitglieder in (hoch-)schulischer oder universitarer Vollzeitweiterbildung betragt 3 €.

Beitritt: Hiermit trete ich der IG Metall bei
und erkenne die Satzung dieser Gewerk-
schaft an. Ich bestatige die Richtigkeit der
Angaben zu meiner Person und nehme
den Datenschutzhinweis der IG Metall zur
Kenntnis.

Datenschutz: Mitgliedsdaten werden nur im Sinne der Satzung verwendet. Meine personenbezogenen
Daten werden von der IG Metall und ihren gewerkschaftlichen Vertrauensleuten unter Beachtung

der datenschutzrechtlichen Vorschriften der EU-Datenschutzgrundverordnung (EU-DSGVO) und des
Bundesdatenschutzgesetzes fiir die Begriindung und Verwaltung meiner Mitgliedschaft erhoben,
verarbeitet und genutzt. Weitere Hinweise zum Datenschutz finde ich unter
www.igmetall.de/datenschutz.

X Ort/Datum/Unterschrift

SEPA-Lastschriftmandat (wiederkehrende Lastschriften): Glaubiger-Identifikationsnummer der IG Metall:
DE71Z77Z0 0000 0535 93, Mandatsreferenz: Mitgliedsnummer01. Ich ermachtige die IG Metall, den satzungs-
gemaRen Migliedsbeitrag einzuziehen. Zugleich weise ich mein Kreditinstitut an, die von der IG Metall auf mein
Konto gezogenen Lastschriften einzulosen. Hinweis: Ich kann innerhalb von acht Wochen, beginnend mit dem
Belastungsdatum, die Erstattung des belasteten Betrages verlangen. Es gelten dabei die mit meinem Kreditinstitut
vereinbarten Bedingungen. Anderungen meiner Daten werde ich unverziiglich der IG Metall mitteilen.
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